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0 componente das estatisticas da migracao laboral do
Observatorio do Mercado de Trabalho da SADC

Mercado de Trabalho da SADC (LMO). O LMO ir4 integrar e harmonizar informagdes criticas sobre mercados
de trabalho, competéncias e migragao laboral - incluindo informacdes estatisticas e nao estatisticas - para
informar o desenvolvimento, implementacdo de politicas e estratégias regionais.

Uma das aspiragcdes da SADC é harmonizar os regimes
requladores do mercado de trabalho em todos os Estados
Membros e garantir a melhoria progressiva das normas
laborais. Para que o progresso nestas areas seja realizado,
o Sistema de Informagdo do Mercado de Trabalho (LMIS)
funcional, é pré-requisito essencial. A regido ndo consequiu
produzir informagdes sobre o mercado de trabalho de alta
qualidade para rastrear tendéncias e informar a formulagao
de politicas em apoio a integracdo regional.

O Plano de Acdo da Unido Africana sobre Criacdo de
Emprego, Erradicacdo da Pobreza e Desenvolvimento
Inclusivo (2015), inclui Area de Prioridade Chave sobre
instituicdes do mercado de trabalho inclusivas e que
funcionem bem e exige que as CERs apoiem ou facilitem
o estabelecimento do LMIS nacionais. Embora muitos
Estados Membros tenham priorizado o desenvolvimento
de estruturas de dados nacionais, a maioria dos paises
continua limitada por limitagdes de disponibilidade de
dados, tanto em termos de informagdes complexas,
como informalidade, e coleta de dados pouco frequente.
Informagbes criticas sobre questdes como saldrios
minimos, vagas e necessidades de competéncias, migragao
da m&o de obra e instituicdes do mercado de trabalho ndo
sdo facilmente obtidas nem comparéveis em toda regido,
restringindo os formuladores de politicas em desenvolver,
implementar e monitorar politicas responsivas do mercado
de trabalho. A tomada de decisdo dos trabalhadores
imigrantes é prejudicada, pois eles ndo tém sinais sobre
onde e como se integrar melhor no mercado de trabalho
regional; e o setor empresarial estd em desvantagem
devido a auséncia de uma correspondéncia eficiente entre
a demanda de trabalho e a oferta de trabalho.

O LMO da SADC pretende colmatar esta lacuna. Por
outro lado, um mecanismo de recolha, consolidacdo,
armazenamento e gestao de informagdes sobre o mercado
de trabalho regional dos Estados-Membros através de um
repositério regional e site portal; por outro lado, formar um
né central para uma rede nascente da LMIS nacionais. O
objetivo final do LMO proposto sera garantir a agregacgao e
adisponibilidade de informagdes atualizadas e comparaveis
sobre o mercado de trabalho, competéncias e migragdo da

mao de obra geradas pelo rastreamento de indicadores
selecionados do mercado de trabalho ao nivel dos Estados
Membros.

LMO da SADC estad atualmente sendo desenvolvido por
uma equipe de projeto composta por especialistas técnicos
da SADC e da OIT, com foco na:

» criacdo de estruturas de gestdo, identificando as
partes nacionais interessadas e relevantes ( ou
seja , governos, organizacdes de trabalhadores e
empregadores, academia, organiza¢des da sociedade
civil, etc.);

» criacdo de um portal do site flexivel que dé acesso
a dados, bem como outras funcionalidades de
interatividade;

* avaliar a disponibilidade de dados nacionais, bem
como as necessidades de capacitacdo aos niveis
regional e nacional; e

* criagdo de um repositério de dados (infraestrutura de
hardware e implementacdo do pacote software .Stat
da OIT);

» promover a conscientiza¢do e visibilidade do LMO
(através de publicidade regional e eventos da midia).




